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Правилник о избору председника и потпредседника 
 
Овај Правилник доноси Скупштина према члану 23. Статута АИНС и њиме се уређује начин 
избора председника и потпредседника АИНС.  
 
Члан 1. (преузет део чланa 11. Статута АИНС) 
Изборне седнице Скупштине се редовно одржавају сваке четврте године ради избора 
председника и потпредседника.  
 
Члан 2. 
Одлуку о расписивању избора за председника и потпредседнике АИНС, као и план текућих 
изборних активности, доноси Председништво АИНС у априлу изборне године.  

Одлука се објављује у интерним обавештењима АИНС и одељења, путем електронске 
поште и на сајту АИНС.  

Пријављивање на конкурс траје 60 дана.  
Изборна Скупштина се, по правилу, одржава у децембру текуће године. Прво обавештење о 

тој седници, са датумом и местом одржавања, као и са дневним редом Скупштине, шаље се 
најмање 30 дана раније. 

Сви потребни материјали (члан 8 овог Правилника) шаљу се најмање 15 дана пре одржавања 
ове изборне Скупштине. 
 
Члан 3. 
Кандидати за председника и потпредседнике могу бити само редовни чланови АИНС. 

У року од 30 дана од расписивања избора, кандидата за председника предлаже одељење 
својим званичним дописом или/и десет редовних чланова Скупштине својим потписима, по 
правилу из више одељења. Уколико кандидат неуспешно покуша да га предложи одељење, 
нема право да се кандидује подршком десет редовних чланова. При томе, битни су квалитети 
кандидата. По правилу, није битна припадност одељењу, али председник и потпредседници не 
могу бити из истог одељења. 
 
Члан 4. (преузет члан 26. Статута) 
Академија има два потпредседника. 

Потпредседници се бирају са истим трајањем и бројем мандата као и председник. 
Кандидате за потпредседнике може да предложи кандидат за председника у склопу своје 

кандидатуре (нови изборни циклус). Право предлагања кандидата за потпредседнике имају и 
одељења или/и десет редовних чланова Радног састава Скупштине. Уколико, током трајања 
мандата председника, неко од потпредседника превремено прекине свој мандат, онда новог 
кандидата за потпредседника предлаже председник уз примену Правилника о избору 
председника и потпредседника. 

Потпредседник обавља оне послове за које га овласти председник, укључујући и 
представљање и заступање Академије. Потпредседници по правилу имају задужења. 

Један од потпредседника замењује председника као вршилац дужности председника када 
председник трајно није у могућности да обавља предвиђене послове. Вршиоца дужности 
председника поставља Председништво са мандатом до прве следеће редовне Скупштине или 
ванредне Скупштине и избора председника. Изборе расписује Председништво дописом 
одељењима 90 дана пре истека мандата председника или 90 дана од трајне спречености 
обављања дужности председника. 
 
Члан 5. 
Предлози за кандидате за председника и потпредседнике подносе се Председништву АИНС у 
електронској форми уз позивање (реферисање линком) на комплетне и детаљне биографске и 
библиографске податке. 

Уз предлог предлагачи обавезно достављају:  
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(а) образложење у коме се наводе само најважнији научни, стручни, организациони и 
други релевантни квалитети кандидата,  

(б)  резултате рада и деловања кандидата у АИНС, и 
(в)  потписану изјаву кандидата да је сагласан са кандидатуром. 

 
Текст ових прилога треба да буде исписан на највише 4 А4 странице, нормалне величине фонта 
и прореда.  
 
Члан 6. 
Кандидат доставља Председништву своје виђење визије и стратегије развоја и начина 
функционисања АИНС током мандата за који се бира.  

Текст овог документа не треба да пређе обим од 2 А4 странице са једноструким проредом 
и величином фонта 12 pt. 
 
Члан 7. 
О испуњењу захтева у погледу документације према члановима 5. и 6. стара се генерални 
секретар, а коначну листу кандидата по азбучном реду утврђује Председништво најкасније 40 
дана после расписивања избора. Уколико као кандидат за Председника или потпредседника 
учествује Генерални секретар, онда се о испуњењу захтева у погледу документације стара члан 
Председништва кога одреди Председништво а који не учествује као кандидат у изборима. 

Листа кандидата за председника и потпредседнике шаље се одељењима, која дају 
мишљење о листи и/или кандидатима појединачно у року од 15 дана од добијања листе. 
 
Члан 8. 
Уз позив за заседање Скупштине 15 дана пре одржавања, за сваког кандидата се свим редовним 
и дописним члановима АИНС достављају документа наведена у члановима 5. и 6. овог 
Правилника, као и приспела мишљења одељења по члану 7. 
 
Члан 9. (преузет део члана 9. Статута АИНС) 

Одлуке Скупштине доноси Радни састав Скупштине у складу са члановима 13. и 14. 
Статута АИНС. 

Прелиминарни Радни састав Скупштине чини збир прелиминарних радних састава свих 
одељења, тј. чине га сви редовни и дописни чланови Академије, осим чланова који су 
настањени ван Србије, чланова који дуже од годину дана нису учествовали у раду 
одељења/Академије, и чланова који због дуже болести нису били у могућности да учествују у 
раду одељења/Академије. Спискове чланова прелиминарних радних састава одељења (члан 28. 
Статута АИНС) Секретари одељења достављају Председништву најкасније седам дана после 
заказивања Скупштине. 

Радни састав Скупштине укључује и чланове Академије који су настањени ван Србије, 
чланове који дуже од годину дана нису учествовали у раду одељења/Академије, и чланове који 
због дуже болести нису били умогућности да учествују у раду одељења/Академије, уколико они 
присуствују и евидентирају се на седници Скупштине. 
 
Члан 10. (преузет део члана 13. Статута АИНС) 
Приликом одлучивања о избору председника и потпредседника Академије потребно је 
евидентирано присуство више од 50% чланова Радног састава Скупштине, уз примену 
Правилника о избору председника и потпредседника. 
 
Члан 11. (преузет део члана 14. Статута АИНС) 
Одлука Скупштине о избору председника и потпредседника сматра се усвојеном ако је за њу 
евидентирано гласало више од 50% лично присутних чланова Радног састава Скупштине, уз 
примену Правилника о избору председника и потпредседника. 
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Члан 12. 
Седам дана пре одржавања Скупштине, секретари одељења су дужни да доставе генералном 
секретару списак чланова свог одељења који улазе у Прелиминарни Радни састав Скупштине. 

На почетку Скупштине секретари дају председавајућима Скупштине и списак 
евидентирано присутних чланова одељења, који тиме чине део Радног састава Скупштине. 
 
Члан 13. (преузет део члана 12. Статута) 
Радом Скупштине руководи председник Академије, кога по потреби замењује један од 
потпредседника Академије. 

С обзиром да је гласање тајно, Скупштина ради искључиво на основу евидентираног  
личног присуства и гласања чланова Радног састава Скупштине (не постоји могућност 
комбинованог рада и депоновања гласа). 

Изборна Скупштина је затворена за јавност. 
 
Члан 14 
Потпредседник АИНС бира се тако што се најпре гласа о избору председника, па кад се 
председник изабере, онда се на истој или следећој седници Скупштине гласа о избору 
потпредседника.  

Притом се, од свих предлога за потпредседнике пристиглих у Председништво (од 
кандидата за председника, и од одељења, и од десет редовних чланова), формира обједињена 
листа предлога за потпредседнике, са које изабрани председник предлаже два кандидата који 
иду у поступак гласања, притом водећи рачуна да председник и потпредседници не могу бити 
из истог одељења. 
 
Члан 15. 
Кандидати за председника могу, пре гласања, додатно објаснити своје досадашње резултате и 
свој план рада АИНС.  

Уколико има два кандидата, ово излагање може трајати највише десет минута, а ако има 
више од два кандидата највише пет минута по кандидату.  

На крају ових излагања, чланови Скупштине могу постављати питања кандидатима у вези 
њихових писаних и усмено изложених ставова. Број питања и време за одговоре 
председавајући може ограничити. 
 
Члан 16. 
На почетку рада, Скупштина бира изборну комисију, коју чини седам чланова - по један члан 
из сваког одељења и генералн секретар по функцији. 

Изборна комисија има следећа задужења: 
 да утврди број чланова Радног састава Скупштине на основу предатих спискова 

Прелиминарних радних састава одељења и евидентираног личног присуства чланова 
Академије означених у списковима свих чланова одељења; 

 да провери и преброји гласачке листиће пре уручивања гласачима, означи оне којима је 
листић уручен, прикупи и преброји гласачке листиће после гласања, саопшти укупан 
број чланова Радног састава Скупштине и од тога присутан број оних који су гласали, 
постојање или непостојање потребног кворума, и саопшти број потребних гласова да 
би кандидат био изабран, и да коначно, у случају испуњености кворума, преброји 
гласове за поједине кандидате и саопшти коначне резултате гласања. 

 
Члан 17. 
Процедура гласања за Председника спроводи се на следећи начин: 

1. Приступа се процедури и утврђује евиденција гласања (којим члановима су подељени 
листићи) по списковима које су формирали Секретари одељења. Секретари одељења 
и/или њихови заменици морају обавезно да буду присутни и активни током гласања;  
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2. Утврђује се број присутних чланова Радног састава Скупштине на основу узимања у 
обзир евентуалног изласка на гласање чланова који су настањени ван Србије, чланова 
који нису дуже од годину дана учествовали у раду одељења/Академије и чланова који 
због дуже болести претходно нису били у могућности да учествују у раду 
одељења/Академије.  

3. Чланови Радног састава Скупштине гласају за једног од кандидата за Председника. 
4. Пре саопштавања броја добијених гласова за поједине кандидате, Комисија за изборе 

најпре саопштава тачан број чланова Радног састава Скупштине, потребан кворум за 
успешност гласања, и тачан број потребних гласова да би неко био изабран. Такође, 
саопштава и број изашлих на гласање. 

5. Уколико бројањем листића није утврђен потребан кворум више од 50% изашлих на 
гласање, не саопштавају се резултати добијених гласова за поједине кандидате, већ се 
проглашава да гласање није успело због недостатка кворума. 

6. Уколико се бројањем листића утврди постојање кворума, саопштавају се резултати 
добијених гласова за поједине кандидате. 

 
Ова процедура се понавља за сваки круг гласања описан у члановима 18. и 19. овог Правилника. 

Уколико у неком од кругова гласања дође до недостатка потребног кворума, гласање се 
прекида и, од тог круга гласања наставља на следећој седници Скупштине. 
 
Члан 18. 
Кандидат за Председника је изабран у првом кругу када добије више од 50% гласова чланова 
изашлих на гласање Радног састава Скупштине..  

Уколико у првом кругу гласања од два кандидата, ниједан кандидат не добије потребан 
број гласова, у други круг гласања улази само кандидат са већим бројем гласова. Уколико је 
број гласова исти, онда оба кандидата улазе у други круг гласања. 

Уколико у првом кругу гласања од три или више кандидата, ниједан кандидат не добије 
потребан број гласова, у други круг гласања улазе два кандидата са већим бројем гласова од 
других. Уколико више кандидата дели друго место по броју гласова, онда сви ти кандидати иду 
у други круг. 
 
Члан 19. 
Кандидат за Председника је изабран када је у другом кругу добио више од 50% гласова чланова 
изашлих на гласање Радног састава Скупштине.  

Уколико то није случај, онда у трећи круг иде само кандидат са највећим бројем гласова. 
Уколико више кандидата има исти највећи број гласова, онда сви они иду у трећи круг гласања. 
 
Члан 20.  
Кандидат за Председника је изабран када је у трећем кругу добио више од 50% гласова чланова 
изашлих на гласање Радног састава Скупштине. 

Уколико при гласању у трећем кругу ниједан кандидат за председника није добио подршку 
већине од броја чланова изашлих на гласање, избор се понавља у року до 6 месеци, а актуелни 
Председник наставља да врши дужност док се успешно не заврше избори. 

У случају понављања избора, кандидати који су учествовали у избору Председника имају 
могућност поновног кандидовања. 
 
Члан 21. 
Процедура гласања за потпредседника спроводи се на следећи начин: 

1. Приступа се процедури и утврђује евиденција гласања (којим члановима су подељени 
листићи) по списковима које су формирали Секретари одељења. Секретари одељења 
и/или њихови заменици морају обавезно да буду присутни и активни током гласања;  

2. Утврђује се број присутних чланова Радног састава Скупштине на основу узимања у 
обзир евентуалног изласка на гласање чланова који су настањени ван Србије, чланова 
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који нису дуже од годину дана учествовали у раду одељења/Академије и чланова који 
због дуже болести претходно нису били у могућности да учествују у раду 
одељења/Академије.  

3. Чланови Радног састава Скупштине гласају за два или једног кандидата за 
потпредседника. 

4. Пре саопштавања броја добијених гласова за поједине кандидате, Комисија за изборе 
најпре саопштава тачан број чланова Радног састава Скупштине, потребан кворум за 
успешност гласања, и тачан број потребних гласова да би неко био изабран. Такође, 
саопштава и број изашлих на гласање. 

5. Уколико бројањем листића није утврђен потребан кворум више од 50% изашлих на 
гласање, не саопштавају се резултати добијених гласова за поједине кандидате, већ се 
проглашава да гласање није успело због недостатка кворума. 

6. Уколико се бројањем листића утврди постојање кворума, саопштавају се резултати 
добијених гласова за поједине кандидате. 

 
Члан 22. 
Кандидат за потпредседника је изабран када добије више од 50% гласова чланова изашлих на 
гласање Радног састава Скупштине.  

Уколико приликом гласања, кандидат не добије потребан број гласова, Председник може 
да предложи новог кандидата за гласање на истој седници Скупштине, а са листе предложених 
кандидата. Уколико се Председник не одлучи за то, Скупштина понавља изборе од самог 
почетка за место потпредседника које није попуњено. 

У случају понављања избора, кандидати који су учествовали у избору за потпредседника 
имају могућност поновног кандидовања. 
 
Члан 23.  
По завршеном послу, Изборна комисија записнички констатује резултате гласања и подноси 
извештај Изборној Скупштини. 
 
Члан 24. 
У случају неправилности утврђених пре, или у току процеса гласања, или приликом 
пребројавања гласова, Скупштина може донети одлуку о поништавању и понављању избора. 
 
Члан 25. 
Овај Правилник и његове измене и допуне предлаже Председништво.  

Избор председника и потпредседника може се вршити и на Скупштини на којој је 
Правилник усвојен, ако су припремне радње око избора извршене по том Правилнику. 
 
Члан 26. 
Записник током Скупштине води технички секретар АИНС. Скупштина бира два оверача 
записника. Записник потписује и председник АИНС. 
 
Члан 26. 
Овај Правилник усвојен је на седници Скупштине Академије инжењерских наука Србије 
17.4.2024. године и ступио је на снагу истог дана. 

Истог дана престаје да важи Правилник о избору председника и потпредседника Академије 
инжењерских наука Србије који је донела Скупштина Академије 30.11.2016. године. 
 
 
Председавајући Скупштине АИНС 
Председник АИНС 
 
Милош Недељковић 


